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Nr. 14 AMENDEMENT VAN HET LID BUSSEMAKER 
 Ontvangen 29 augustus 2003 
  
  De ondergetekende stelt het volgende amendement voor: 
 
  Artikel 9 wordt vervangen door: 
 
 Artikel 9 
 
  Indien op een van de in artikel 3 genoemde gebieden onderscheid wordt 

gemaakt, wordt de objectieve rechtvaardiging daarvan uitdrukkelijk vermeld. 
  
 Toelichting 
 
  Hoewel artikel 3 leeftijdsonderscheid op deze terreinen verbiedt (d.w.z. op het 

terrein van arbeid en beroepsonderwijs), is het via artikel 7 lid 1 sub c toch mogelijk 
op deze terreinen onderscheid naar leeftijd te maken, namelijk als het objectief 
gerechtvaardigd is. Het huidige artikel 9 verplicht om die objectieve rechtvaardiging 
te noemen in slechts een geval: de openbare aanbieding van een betrekking. Dat is 
een motiveringsplicht, die het in zekere zin controleerbaar maakt of de genoemde 
reden wel goed genoeg is.  

  Maar de controleerbaarheid is ook voor de andere gebieden waarop het verbod 
geldt van belang. Door het invoeren van dit nieuwe artikel 9 moet de hanteerder 
duidelijk maken waarom er volgens hem sprake is van een objectieve 
rechtvaardiging.  
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